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1. Mohon pertimbangan ~ Untuk diproses 
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3. Mohon keputusan 14. Edarkan ke unit-unit terkait 
4. Mohon petunjuk 15. Tik / gandakan 
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Wassalamu 'alaikum War. Wab. 

Salam silaturahim kami sampaikan semoga kita senantiasa mendapat 
lindungan Allah SWT, Amin. 
Sehubungan dengan akan diselenggarakannya Uji Kompetensi Lembaga 
Sertifikasi Profesi (LSP) yang akan dilaksanakan pada: 
Hari : Selasa - Rabu 
Tanggal : 23 - 24 November 2021 
Pukul : 08.00 s/d Selesai 
Tempat : Ruang Rapat B3.07 Fakultas Hukum Unisma 
Untuk kelancaran dan suksesnya kegiatan tersebut kami mohon agar 
difasilitasi Optimalisasi Jaringan Internet & Wifi di Ruang Rapat B3.07 
Fakultas Hukum gedung Usman bin Affan Unisma. 
Demikian permohonan ini atas perkenannya, kami sampaikan terima kasih. 
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